
Pista nº 1: Irrecuperable. Se trata de un ani-

mal que no puede dejarse en libertad, que 

necesita que le cuidemos el resto de su 

vida. Por ejemplo un ave que le falte un ala.
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Lee las pistas y descubre el acertijo.
Pista nº 2: Paciente grave: el que necesita muchos cuidados para sobrevivir. Por ejemplo por estar intoxicado (envenenado), con huesos rotos (fracturas) o electrocutado.

Pista nº 3: Rehabilitación: son los ejer-
cicios necesarios para recuperarse 
después de un problema de salud.

Pista nº 4: Zona de cría en cautividad de espe-

cies en peligro: instalaciones dónde se juntan 

parejas para facilitar que tengan descenden-

cia. Son especies que necesitan no tener estrés 

para poder sacar adelante los huevos y los pollos.

Pista nº 6: ¡Demostrado! Para ser lib-erados, los animales salvajes que han estado en cautividad, no pueden es-tar acostumbrados a los humanos.

Pista nº 5: Piensa en esto: ¿Crees que 

en un hospital de personas se admiten 

visitas de grupos de gente a todas 

horas?

A. Habitaciones de 
pacientes graves

B. Cría de especies en peligro. 
Los padres son irrecuperables, 
pero los hijos se liberarán.

C. Animales que 
ya han pasado por 
la enfermería y 
hospital, pero son 
irrecuperables.

D. Pacientes con 
jardín, para iniciar 
rehabilitación.E. animales que 

van a ser liberados 
enseguida

Con la ayuda de las pistas:
¿Cuál de las cinco zonas del dibujo 
crees que se puede visitar? A B C D E C
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